Anlage 1 (Bund)
Jahressonderzahlung fiir das Jahr 2006

Die mit dem Ausbildungsentgelt fur den Monat November 2006 zu zahlende Jahres-
sonderzahlung flir das Jahr 2006 berechnet sich flir den Bereich des Bundes nach
den Bestimmungen des § 14 Abs. 1 bis 4 mit folgenden Mal3gaben:

1.

Der Bemessungssatz der Jahressonderzahlung betragt in allen Entgeltgrup-
pen

a) bei Auszubildenden nach BBIiG, fur die die Regelungen des Tarifgebiets
West Anwendung finden, 83,20 v. H.,

b) bei Auszubildenden nach BBIG, fur die die Regelungen des Tarifgebiets
Ost Anwendung finden, 62,41 v. H.,

c) bei Schulerinnen/Schulern, die nach MalRgabe des Krankenpflegegesetzes
oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden und fur die die Rege-
lungen des Tarifgebiets West Anwendung finden, 82,14 v. H.,

d) bei Schulerinnen/Schilern, die nach MalRgabe des Krankenpflegegesetzes
oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden und fur die die Rege-
lungen des Tarifgebiets Ost Anwendung finden, 61,60 v. H.

'Der sich nach Nr. 1 ergebende Betrag der Jahressonderzahlung erhéht sich
um einen Betrag in Hohe von 255,65 Euro. ?Der Zusatzbetrag nach Satz 1 ist
kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt.



(1)

Anlage 1 (VKA)
Jahressonderzahlungen fiir die Jahre 2005 und 2006

'Im Zeitraum vom 1. Oktober bis 31. Dezember 2005 gelten im Bereich der Mit-
gliedverbande der VKA folgende Tarifvertrage als den TVAGD erganzende Tarif-
vertrage:

a) Tarifvertrag uber eine Zuwendung fur Auszubildende (VKA) vom
12. Oktober 1973,

b) Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Auszubildende (TV Zuwendung
Azubi-O) vom 5. Marz 1991,

c) Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Auszubildende (TV Zuwendung Azubi-
Ostdeutsche Sparkassen) vom 25. Oktober 1990,

d) Tarifvertrag uber eine Zuwendung fur Schulerinnen/Schuler, die nach Mal3ga-
be des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden, vom 21. April 1986,

e) Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Schulerinnen/Schuler, die nach Mal3ga-
be des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden (TV Zuwendung Schu-0O), vom 5. Marz 1991.

“Die unter Satz 1 Buchst. a bis e aufgefiihrten Tarifvertrage finden auf Auszubil-
dende, die unter den Geltungsbereich des TVAGD fallen, nach dem 31. Dezem-
ber 2005 keine Anwendung mehr.

'Die mit dem Ausbildungsentgelt fir den Monat November 2006 zu zahlende
Jahressonderzahlung betragt bei Auszubildenden,

a) fur die die Regelungen des Tarifgebiets West und bis zum 31. Dezember 2005
die unter Absatz 1 Satz 1 Buchst. a und c aufgefuhrten Tarifvertrage Anwen-
dung finden, 83,20 v.H.,

b) fur die die Regelungen des Tarifgebiets West und bis zum 31. Dezember 2005
der unter Absatz 1 Satz 1 Buchst. d aufgefuhrte Tarifvertrag Anwendung fin-
den, 82,14 v.H.,



c) fur die die Regelungen des Tarifgebiets Ost und bis zum 31. Dezember 2005
der unter Absatz 1 Satz 1 Buchst. b aufgefihrte Tarifvertrag Anwendung fin-
den, 62,41 v.H.,

d) fur die die Regelungen des Tarifgebiets Ost und bis zum 31. Dezember 2005
der unter Absatz 1 Satz 1 Buchst. e aufgefihrte Tarifvertrag Anwendung fin-
den, 61,60 v.H.

des den Auszubildenden fur November 2006 zustehenden Ausbildungsentgelts
nach MaRgabe der Bestimmungen des § 14 Abs. 1 bis 4. ?Der sich nach Satz 1
ergebende Betrag erhdht sich um 255,65 Euro. *Der Erhdéhungsbetrag nach Satz
2 ist kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt.

Die Absatze 1 und 2 gelten fur Auszubildende, mit denen nach dem 30. Septem-
ber 2005 ein Ausbildungsverhaltnis begrindet wird, entsprechend.



N

10.

11.

12.

Anlage 2 (zu § 20 Abs. 4)
Manteltarifvertrag fur Auszubildende vom 6. Dezember 1974,
Manteltarifvertrag fur Auszubildende (Mantel-TV Azubi-O) vom 5. Marz 1991,

Ausbildungsvergltungstarifvertrag Nr. 22 fur Auszubildende vom 31. Januar
2003,

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 7 fur Auszubildende (Ost) vom 31. Januar
2003,

Tarifvertrag uber vermogenswirksame Leistungen an Auszubildende vom
17. Dezember 1970,

Tarifvertrag Uber vermdgenswirksame Leistungen an Auszubildende (TV VL
Azubi-O) vom 8. Mai 1991,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld fir Auszubildende (Bund) vom 16. Marz 1977,
mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld fur Auszubildende (TV Urlaubsgeld Azubi-O)
vom 5. Marz 1991, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fir Auszubildende (Bund) vom 12. Oktober
1973, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Auszubildende (TV Zuwendung Azubi-O)
vom 5. Marz 1991, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schulerinnen/Schuler, die
nach Maligabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes aus-
gebildet werden, vom 28. Februar 1986,

Tarifvertrag zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schulerinnen/Schiler, die
nach Maligabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes aus-
gebildet werden (Mantel-TV Schi-0O), vom 5. Marz 1991,



13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 12 flr Schilerinnen/Schiler, die nach
Malgabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden, vom 31. Januar 2003,

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 7 fur Schulerinnen/Schiler, die nach Mal3-
gabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden (Ost), vom 31. Januar 2003,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Schilerinnen/Schiler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes in der Krankenpflege oder in der Kinderkrankenpfle-
ge oder nach Maligabe des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom
21. April 1986, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Schilerinnen/Schiler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes in der Krankenpflege oder in der Kinderkrankenpfle-
ge oder nach MalRgabe des Hebammengesetzes ausgebildet werden (TV
Urlaubsgeld Schi-O), vom 5. Marz 1991, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Schulerinnen/ Schiuler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden,
vom 21. April 1986, mit Wirkung ab 1. Januar 2006,

Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fur Schulerinnen/ Schiler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden
(TV Zuwendung Schi-0), vom 5. Marz 1991, mit Wirkung ab 1. Januar 2006.



10.

11.

12.

13.

Anlage 3 (zu § 20 Abs. 5)
Manteltarifvertrag fur Auszubildende vom 6. Dezember 1974,
Manteltarifvertrag fur Auszubildende (Mantel-TV Azubi-O) vom 5. Marz 1991,

Manteltarifvertrag fur Auszubildende (Mantel-TV Azubi-Ostdeutsche Sparkassen)
vom 16. Mai 1991,

Ausbildungsvergltungstarifvertrag Nr. 22 fur Auszubildende vom 31. Januar
2003,

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 7 fur Auszubildende (Ost) vom 31. Januar
2003,

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 7 fur Auszubildende der ostdeutschen
Sparkassen vom 31. Januar 2003,

Tarifvertrag uUber vermogenswirksame Leistungen an Auszubildende vom
17. Dezember 1970,

Tarifvertrag Uber vermdgenswirksame Leistungen an Auszubildende (TV VL
Azubi-O) vom 8. Mai 1991,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Auszubildende vom 16. Marz 1977,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Auszubildende (TV Urlaubsgeld Azubi-O)
vom 5. Marz 1991,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flir Auszubildende (TV Urlaubsgeld Azubi-
Ostdeutsche Sparkassen) vom 25. Oktober 1990,

Tarifvertrag zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schulerinnen/Schiler, die
nach Maligabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes aus-
gebildet werden, vom 28. Februar 1986,

Tarifvertrag zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schulerinnen/Schiler, die
nach Maligabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes aus-
gebildet werden (Mantel-TV Schi-0), vom 5. Marz 1991,



14.

15.

16.

17.

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 12 flr Schilerinnen/Schiler, die nach
Malgabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden, vom 31. Januar 2003,

Ausbildungsvergutungstarifvertrag Nr. 7 fur Schulerinnen/Schiler, die nach Mal3-
gabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet
werden (Ost), vom 31. Januar 2003,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Schilerinnen/Schiler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes in der Krankenpflege oder in der Kinderkrankenpfle-
ge oder nach Maligabe des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom
21. April 1986,

Tarifvertrag Uber ein Urlaubsgeld flr Schilerinnen/Schiler, die nach MalRgabe
des Krankenpflegegesetzes in der Krankenpflege oder in der Kinderkrankenpfle-
ge oder nach MalRgabe des Hebammengesetzes ausgebildet werden
(TV Urlaubsgeld Schi-O), vom 5. Marz 1991.



Anlage 4 (VKA)
Einmalzahlungen fiir die Jahre 2006 und 2007

(1) Die im Bereich der Mitgliedverbande der VKA von diesem Tarifvertrag erfassten
Auszubildenden im Tarifgebiet West erhalten fir die Jahre 2006 und 2007 jeweils
eine Einmalzahlung in Hoéhe von 100 Euro, die mit dem Ausbildungsentgelt des
Monats Juli 2006 bzw. Juli 2007 ausgezahlt wird.

(2) Der Anspruch auf die Einmalzahlungen nach Absatz 1 besteht, wenn der/die
Auszubildende an mindestens einem Tag des Monats Juli 2006 bzw. Juli 2007
Anspruch auf Ausbildungsentgelt gegen einen in § 1 Abs. 1 genannten Ausbil-
denden hat.

(3) Die Einmalzahlungen sind bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu be-
rucksichtigen.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten nicht flr Schulerinnen/Schiler in der Altenpflege.



Anlage 5
Ubergangsregelungen fiir Schiilerinnen/Schiiler in der Altenpflege
[Regelung im Besonderen Teil Pflege]



