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Antrag auf Mitgliedschaft (Bitte in Druckschrift ausfiillen)

Vorname/Name

StraBe/Nr.

Land/PLZ|Ort

Geburtsdatum Nationalitadt Telefon

E-Mail

Bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)

Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Tarif-IBesoldungsgebiet

Tarif-IBesoldungsgruppe Stufe seit Bruttoeink € lich
Betrieb/Dienststelle Trdger
StraBe/Nr. des Betriebs/der Dienststelle PLZIOrt

Beschdftigungsverhdltnis

] Honorarkraft [ beurlaubt ohne Beziige

d angestellt | teilzeitbeschdftigt mit Std./Woche
[ beamtet [ im Studium

] teilzeitbeschaftigt mit Prozent [ in Etternzeit

din Rente/pensioniert | Referendariat/Berufspraktikum

[ Atersteilzeit befristet bis

[ arbeitslos s

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemdBen Beitrag zu entrichten und seine Zahlungen
daraufhin regelmdBig zu iiberpriifen. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermdchtige ich die GEW

zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljdhrlich von meinem Konto abzubuchen.

Ort, Datum Unterschrift

Die uns von lhnen b per 1 Daten sind nur zur Erfiillung unserer satzungs-
gemdBen Aufgaben auf Datentrdgern gespeichert und entsprechend den Besti des Bundesd.
schutzgesetzes geschiitzt.

Bitte senden Sie den ausgefiillten Antrag an den fiir Sie zustdndigen Landesverband oder an den:
GEW Hauptvorstand Vielen Dank!

Postfach 90 04 09 lhre GEW

60444 Frankfurt am Main

07_Ent_TV-L_Ost

Unsere Anschriften

GEW-Mitglieder erhalten Beratung und Rechtsschutz durch

ihren Landesverband.

GEW Baden-Wiirttemberg
Silcherstrafle 7

70176 Stuttgart

Telefon 0711/21030-0

Fax 0711/21030-45/55
www.gew-bw.de

info@gew-bw.de

GEW Bayern
Schwanthaler Strale 64
80336 Miinchen
Telefon 089/544081-0
Fax 089/53894 87
www.gew-bayern.de
info@gew-bayern.de

GEW Berlin
Ahornstrafle 5

10787 Betlin

Telefon 030/219993-0
Fax 030/219993-50
www.gew-berlin.de
info@gew-berlin.de

GEW Brandenburg
Alleestrale 6a

14469 Potsdam

Tel. 0331/27184-0

Fax 0331/27184-30
www.gew-brandenburg.de
info@gew-brandenburg.de

GEW Bremen
Loningstrale 35
28195 Bremen
Telefon 0421/337 64-0
Fax 0421/33764-30
www.gew-hb.de

info@gew-hb.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15
20148 Hamburg

Telefon 040/414633-0
Fax 0407440877
www.gew-hamburg.de
info@gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg 12

60325 Frankfurt
Telefon 069/971293-0
Fax 069/971293-93
www.gew-hessen.de
info@gew-hessen.de

GEW Mecklenburg-Vorpommern

Libecker Strale 265a

19059 Schwerin

Telefon 03 85/48527-0

Fax 0385/48527-24
www.gew-mv.de
landesverband@mvp.gew.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16
30175 Hannover
Telefon 0511/33804-0
Fax 0511/33804-46
www.gew-nds.de
email@gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
Niinningstrafle 11

45141 Essen

Telefon 0201/2940301

Fax 0201/29403 51
www.gew-nrw.de
info@gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
Neubrunnenstrafle 8

55116 Mainz

Telefon 06131/28988-0

Fax 06131/28988-80
www.gew-rheinland-pfalz.de
gew@gew-rheinland-pfalz.de

GEW Saarland

Mainzer Strafle 84

66121 Saarbriicken

Telefon 0681/6 68 30-0

Fax 0681/66830-17
www.gew-saarland.de
sekretariat@gew-saarland.de

GEW Sachsen
Nonnenstrafe 58

04229 Leipzig

Telefon 0341/4947-404
Fax 0341/4947-406
www.gew-sachsen.de
gew-sachsen@t-online.de

GEW Sachsen-Anhalt
Markgrafenstrafle 6
39114 Magdeburg
Telefon 03 91/73 554-0
Fax 03 91/7313405
www.gew-Isa.de
info@gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
Legienstrale 22-24
24103 Kiel

Telefon 04 31/55 42 20
Fax 04 31/554948
www.gew-sh.de

info@gew-sh.de

Die GEW im Internet:

GEW Thiiringen
Heinrich-Mann-Strafie 22
99096 Erfurt

Telefon 0361/59095-0
Fax 0361/59095-60
www.gew-thueringen.de
info@gew-thueringen.de

GEW-Hauptvorstand
Reifenberger Strafle 21
60489 Frankfurt
Telefon 069/78973-0
Fax 069/78973-102
www.gew.de

info@gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches
Verbindungsbiiro Berlin
Wallstrafle 65

10179 Berlin

Telefon 030/23501411-15
Fax 030/23501411-10
info@buero-berlin.gew.de
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2., vollstindig tiberarbeitete Auflage,
November 2007

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

mit der Verabschiedung des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der
Linder (TV-L) wurden auch die neuen Entgelttabellen vereinbart. Sie
gelten fiir ehemalige Arbeiter und Angestellte gleichermafen und sind in
Entgeltgruppen und -stufen unterteilt. Die Zuordnung zu den Entgeltgrup-
pen ist von der Tatigkeit abhingig, der Aufstieg in den Stufen innerhalb
einer Entgeltgruppe von der einschligigen Berufserfahrung.

Das Tabellenentgelt wird zum 1. Januar 2008 in den Verglitungsgruppen

X bis V b an das zum 31. Dezember 2007 im Tarifgebiet West maf3gebliche
Entgelt angeglichen. Fiir Lehrkrifte, die in diese Verglitungsgruppen ein-
gruppiert sind, erfolgt die Angleichung an die zum 31. Dezember 2007

im Westen fiir Lehrkrifte geltenden Betrige. Die iibrigen sonstigen Be-
schiftigten und Lehrkrifte erhalten vereinbarungsgemaf ab 1. Januar 2010
100 Prozent des entsprechenden Westentgelts.

Zum 1. Mai 2008 wird fiir alle Beschiftigten im Tarifgebiet Ost das Tabel-

lenentgelt um 2,9 Prozent (aufgerundet auf volle fiinf Euro) erhoht. Dabei

wird fir Beschiftigte, deren Tabellenentgelt noch nicht an 100 Prozent West

angeglichen ist, das entsprechende Westentgelt erhoht und sodann auf den

Bemessungssatz von 92,5 Prozent gemindert. Bei Lehrkréften reduziert sich

mit der Erhdhung auch die Verminderung des fiir sie mafigebenden

Tabellenentgelts

* um 6,40 Euro in den Entgeltgruppen 5 bis 8 auf 57,60 Euro,

+ um 7,20 Euro in der Entgeltgruppe 9 fiir Lehrkrifte, die in die
Vergiitungsgruppe V b eingruppiert sind, auf 64,80 Euro

+ und um 6,66 Euro in den Entgeltgruppen 9 (auf8er den in die
Vergtitungsgruppe V b ein gruppierten Lehrkriften) bis 13 auf 59,94 Euro.

Dadurch vermindert sich zeitgleich mit der Entgelterhdhung die Absenkung

des Tabellenentgelts fiir Lehrkrifte um zehn Prozent.

Die Tabellen gelten unmittelbar fiir Beschiftigte, die nach dem 31. Oktober
2006 neu eingestellt wurden bzw. neu eingestellt werden. Fiir Beschiftigte,
die zum 1. November 2006 aus dem BAT-O in den TV-L tibergeleitet wur-
den, sind die Betrige erst ab 1. November 2008 mafigeblich, es sei denn, sie
werden vor diesem Tage hohergruppiert. Bis dahin erhalten sie Entgelt aus
einer individuellen Zwischen- bzw. Endstufe, deren Eurobetrag zwischen
bzw. aulerhalb der in der Tabelle ausgewiesenen Stufenbetrige liegt. Das
Entgelt aus der individuellen Zwischen- bzw. Endstufe wird fiir Beschiftigte,
die in die Vergiitungsgruppen X bis V b eingruppiert sind, zum 1. Januar
2008 an die Betrige, die im Tarifgebiet West am 31. Dezember 2007 mafi-
geblich waren, angeglichen und fiir alle zum 1. Mai 2008 um 2,9 Prozent
erhoht.

Ilse Schaad

Entgelttabellen
TV-L

Landesbeschdftigte Ost

auBer Berlin

Giiltig ab I. Januar 2008 fiir Beschdftigte, die
in die Vergiitungsgruppen X bis V b eingruppiert
sind, und ab I. Mai 2008 fiir alle Beschdftigte

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft




Entgelttabelle TV-L Ost

Giiltig fiir die Zeit vom I. Januar bis 30. April 2008

Giiltig ab 1. Mai 2008

Tabellenentgelt fiir Lehrkrdfte
im Tarifgebiet Ost

Ubersicht zum Tarifergebnis TV-Ldnder — Tarifgebiet Ost

Stand 13.12.2006

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen In den Entgeltgruppen 5, 6, und 8 sowie 9 bis 13 Zeitschiene Sachverhalt/EG EG |- 8 EG9-11 EGI2-13 EG I14-15
gruppe gruppe Giiltig vom 1. Januar bis 30. April 2008 .
Stufe | Stufe 2 | Stufe 3 | Stufe 4  Stufe 5 Stufe 6 Stufe | = Stufe 2  Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5  Stufe 6 , ) o Uberleitung X bis Ve V b bis IlI (bei lla (wenn Nicht- lla mit ausste-
15 3.130 | 3.478 | 3.608 | 4.070 | 4.422 15 3.224 | 3.580 | 3.714 | 4.190 | 4.55I g;;fitzﬁitdg gggf)etrt;’gifg?gisgs \lfnbd:ir; gl:;ﬁ;g;ilzir)“bpﬁei;zm ?:T > TV;‘- 1l ohne fost'eg 2!1’;"%‘ lla nach hendem Aufstieg
uswahl nach lla), llb ufstieg aus Ill oder nach Ib - |
14 2.831 3.145 3.330 3.608 4.033 14 2914 3.238 3.427 3.714 4.153 66,60 Euro, in den Entgeltgruppen 5, 6 und 8 um 64,00 Euro und 11b; 11l oder I1b mit b1
13 2.606 2.895 3.053 3.358 3.783 13 2.683 2.983 3.145 3.460 3.894 in der Entgeltgruppe 9 (Soweit in dle Vergﬁtungsgruppe V b ein- ausstehendem Auf-
12 2.331 2.590 2.960 3.284 3.700 12 2.400 2.669 3.048 3.381 3.811 gruppiert) um 72,00 Euro gemindert. stieg nach lla) ¥
11 2.248 2.498 2.683 2.960 3.362 11 2.317 2.572 2.761 3.048 3.464 .
. Illa ohne Aufstieg
EG Grundentgelt Entwicklungsstufen
TR RETMERIT T T P AETRIT
9 2.06I 2.290 2.4’0 2'730 2.980 90 2. 125 2'360 2.480 2.8I0 3.070 I3 2.539,40 2.828,40 2.986,40| 3.291,40| 3.716,40 Beschdftigte Erzieherinnen, PM in Vc LK an GS; LK neuen Rechts Leitungsfunktionen;
8 1926 | 2140 | 2240 | 2330 | 2430 | 2493 8 1985 | 2205 | 2305 | 2400 | 2505 | 2370 12 2.264,49) 2.523,401 2.893,40} 3.217,49| 3.633.4 (GS, GanztagsS, usw; LK | Ein-Fach-LK; an Sek, Gym,
- - - - - - - - - - - - 11 2.181,40 2.431,40 2.616,40 2.893,40 3.295,40 als Nichterfiiller (soweit Sek-LK neuen Rechts; | F6S und BbS (Sek Koordinatoren;
7 1.800 2.000 2.130 2.230 2.305 2.375 U I.855 2.060 2.195 2.295 2.375 2.445 10 2.098,40 2.338,40 2.523,40 2.708,40 3.060,40 in VIb oder Vc) LK als Nichterfiiller; nur, wenn lla);
6 1.764 1.960 2.060 2.155 2.220 2.285 6 1.820 2.020 2.120 2.220 2.285 2.355 9 1.839,40. 2.051,40 2.162,40 2.458,40 2.690,40 PM in Vb (F5S) LK mit DDR-Ausbil- Wissenschaftler;
5 1.688 | 1.875 | 1.970 | 2.065 | 2.I135 | 2.185 5 1.740 | 1.930 | 2.030 | 2.125 | 2.200 | 2.250 o 1.989.00| 2.213.00] 2.338,00] 2.658,00] 2.908.00 dung an Sek, Gym,
4 1.602 1.780 1.900 1.970 2.040 2.081 4 1.650 1.835 1.960 2.030 2.100 2.145 P 1.862.00 2.076.00 2.176.00 2.266.00| 2.366.00 2.429.00 F6S, BbS (wenn lla);
D e e e L L e s s 1
. . - . . - - . . - - . 5 1.624,00 1.811,00 1.906,00 2.001,00 2.071,00 2.121,00 Januar 2008 Ost-West-Angleichung, 100% (100% nur fiir Vb) - -
I Je vier | 1.286 1.310 1.340 1.368 1.440 ) Je vier | 1.325 1.350 1.380 1.410 1.485 ) Lehrkréfte. die in die Versii Vbei iort simd
Jahre Jahre ehrkréfte, die in die Vergiitungsgruppe V b eingruppiert sind. Mai 2008 Tabellenerhshung 2,9% 2,9% 2,9% 2,9%
U Entgelt fiir Beschdftigte, die nach dem BAT-O in die Vergii Vb ein- ) Entgelt fiir Beschiftigte, die nach dem BAT-O in die Vergii Vb ein-
g:;g;ite[:p;inj-sc dftigte, die nach dem in die Vergiitungsgruppe ein. g::ltg;itef;in:.sc dftigte, die nach dem in die Vergiitungsgruppe ein November 2008 Jahressonderzahlung »| 71,5% 60% 45% 30%
Giiltig ab I. Mai 2008 November/ Leistungsentgelt " ca.l2% ca.l2% ca.l2% ca.l2%
Dezember 2008
Entgseltoru e I3 U (Ost Die B.etriilge d.er Eptgelttabelle Ost sind in dep Entgelltgruplpen 9 )
Gilti g d'gZ . PP N b (2006 b') 30. April 2008 Giiltiz ab 1. Mai 2008 (soweit nicht in die Vergiitungsgruppe V b eingruppiert) bis 13 um Januar 2010 Ost-West-Angleichung| - 100% 100% 100%
iiltig fiir die Zeit vom |. November is 30. Apri iltig ab 1. Mai 59,94 Euro, in den Entgeltgruppen 5, 6 und 8 um 57,60 Euro und » Niihere Resel iber die Ausestaltune des Lei ts werden In landesbezridichen Tarifvertrd inbart. Dabei k b vereinbart werden. dass d
. o - . . 'ahere Regelungen uber die Ausgestaltung des Leist 8 gelts werden in hen larifvertragen vereinbart. Dabel kann auch vereinbart werden, dass das
Stufe 2 Stufe 3 @ Stufe 4a @ Stufe 4b | Stufe 5 Stufe 2 Stufe 3 @ Stufe 4a = Stufe 4b | Stufe 5 n der_ Entgeltgruppe 9 (SOWClt .11’1 die Vergiitungsgruppe V b ein- G I des Leistungsentgeltes zusdtzlich zur Jahr derzahlung auf alle Beschdftigten gleichmdBig verteilt ausgeschiittet wird. Kommt kein TV zustande, erhalten
grupplert) um 64,80 Euro gemlndert. die Beschdftigten mit dem Tabellenentgelt des Monats Dezember 12 % des fiir den Monat September desselben Jahres jeweils zustehenden Tabell gelt gezahlt.
nach 2 nach 4 nach 3 nach 3 nach 2 nach 4 nach 3 nach 3 ) Gilt spa ab di Zeitpunkt fiir alle Beschdftigten, eréffnet aber auch landesbezirkliche Kiindigungsméglichkeiten zum 31.12.2008.
Jahren in| Jahren in | Jahren in | Jahren in Jahren in| Jahren in | Jahren in | Jahren in Te T Entwickd ruf ¥ Lehrkréfte mit einer Ausbildung nach dem Recht der DDR gelten gemdB TV-L als Erfiiller
Stufe 2 | Stufe 3 Stufe 4a | Stufe 4b Stufe 2 | Stufe 3 Stufe 4a | Stufe 4b rundentge Ll UL S L Abkiirzungen: EG = Entgeltgruppe, PM = Pidagogische Mitarbeiterlinnen, GS = Grundschule, GanztagsS = Ganztagsschulen, LK = Lehrkrdfte, GH = Grund- und Hauptschulen,
(Betrage aus) (E ’3/2) (E ’3/3) (E ’413) (E ’4/4) (E ’4/5) (Betr&ge aus) (E ’312) (E ,3/3) (E ’4/3) (E ,4/4) (E '4/5) Stufe I St”fe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe [ Gym = Gymnasium, F6S = Forderschulen, Bbs = Berufsbildenden Schulen, Sek = Sekundarschulen
EI30 2.895 |3.053 |3.330 | 3.608 | 4.033 EI30 3.076 |3.145 | 3427 | 3.714  4.153 L 2.623,06| 2.923,06  3.085,06) 3.400,06 3.834,06
12 2.340,06 2.609,06 2.988,06 3.321,06 3.751,06
) ) fur Lehrkrifte erhalten sie in den Entgeltgruppen 5, 6, 8 und 9 bis 13
11 2.257,06| 2.512,06| 2.701,06 2.988,06 3.404,06 Hinweise zum Tabellenentgelt : : e
Bei Beschiftigten im Sinne des § 53 Hochschulrahmengesetz, die . 2.169.06] 2.419.061 2.609.06 2.798.06| 3.159.06 . o g ein entsprechend ‘gemnjld.ertes Tabellegentgelt. Die Minderung des
in die Entgeltgruppe 13 U iibergeleitet werden und bei denen das el B R 7% 2% fur Lehrkr afte Tabellenentgelt wird mit jeder allgemeinen Entgeltanpassung um zehn
Vergleichsentgelt im Zeitpunkt der Uberleitung den Betrag von 9 1.906,06 | 2.123,06| 2.234,06 2.539,06| 2.780,06 Prozent des Ausgangswerts vom 1. November 2006 abgebaut, so dass
3.300 Euro nicht erreicht, erhoht sich der Tabellenwert in der Stufe 9" 2.060,20 2.295,20 2.415,20 2.745,20 3.005,20 In das Tabellenentgelt ist die allgemeine Zulage, di.e bis zum 31. Okto- pach der Ze%mten Entgeltanpassung auch Lehrkrifte das Tabellenentgelt
5 nach fiinf Jahren der Zugehérigkeit zur Stufe 5 um 185 Euro. 8 1.927,40 2.147,40 2.247,40| 2.342,40 2.447,40| 2.512,40 ber 2006 zugestanden hat, eingearbeitet worden. Sie betrug fiir Ange- in voller Hohe erhalten. ‘
Dasselbe gilt bei Neueinstellungen von Beschiftigten im Sinne des 6 1.762.40 1.962.40 2.062.40| 2.162.40 2.227.40 2.297.40 stellte, aufler Lehrkriften, 106,01 Euro in den Verglitungsgruppen V b Fiir Lehrkrifte, die die Voraussetzungen zur Berufung zum Studienrat/

§ 53 Hochschulrahmengesetz in die Stufen 1 oder 2 der Entgelt-
gruppe 13 fiir die Erhohung des Tabellenwertes der Stufe 5 der
Entgeltgruppe 13.

Studienritin erfiillen, findet die Minderung des Tabellenentgelts nicht
statt, weil sie bereits zum 31. Oktober 2006 eine Zulage erhalten
haben, die mit 105,41 Euro der allgemeinen Zulage in Hoéhe von
106,01 Euro vergleichbar ist.

bis II a bzw. 99,38 Euro in den Verglitungsgruppen VIII bis V c. Ange-
stellte in den Verglitungsgruppen I b bis I und Lehrkrifte, mit Ausnah-
me der Studienrite/innen, haben bis zum 31. Oktober 2006 eine Zu-
lage in Hohe von 39,76 Euro erhalten. Infolge der geringeren Zulage

5 1.682,40 1.872,40 1.972,40 2.067,40 2.142,40 2.192,40
" Lehrkrdfte, die in die Vergiitungsgruppe V b eingruppiert sind.



