GEW heif3t: Kompetenz und Beratung!

B in Fragen sozialer Absicherung

B zur Statusfeststellung

B bei Honorarverhandlungen und der Gestaltung
vernlnftiger Vertrige und Arbeitsbedingungen

B bei Erfahrungsaustausch und kollegialer (Selbst-) Hilfe

B bei der Entwicklung zukunftsweisender Konzepte in
der Weiterbildung

GEW heiBt: Absicherung!

B Berufshaftpflichtversicherung

Im Beruf ist schnell mal was passiert: Der Dienstschliissel
geht verloren, im Labor geht was zu Bruch... Fiir GEW-
Mitglieder hat das berufliche Risiko Grenzen. Die im Mit-
gliedsbeitrag enthaltene Berufshaftpflichtversicherung
springt ein.

B Rechtsschutz

Recht haben und Recht bekommen sind oft verschiedene
Dinge und Recht bekommen ist manchmal sehr teuer.
GEW-Mitglieder genieflen umfassenden Rechtsschutz in
allen beruflichen Angelegenheiten. Wenn nétig bis in die
letzte Instanz.

GEW heiB3t: Information!

B mit dem Newsletter fiir die Weiterbildung und beruf-
liche Bildung

B iber die Online-Zeitung fiir die Beschiftigten in der
Weiterbildung

B  auf Fachtagungen und Fortbildungsveranstaltungen

B {ber Info-Material und Treffen/Vernetzung mit
Kolleglnnen

B iber die Bundeszeitung ,Erziehung & Wissenschaft”
und die Zeitschriften der GEW-Landesverbinde

GEW heiBBt: Wir machen Politik!

Die GEW mischt sich auf vielen Ebenen ein. Kern einer
Gewerkschaft ist dabei das Eintreten fiir verbesserte Arbeits-
bedingungen.

Als Bildungsgewerkschaft ist die GEW sowohl gewerk-
schaftliche Interessenvertretung fiir ihre Mitglieder als
auch eine starke bildungspolitische Stimme in diesem
Land.

Die GEW ist ein starkes Team von {iber 250.000 Kollegin-
nen und Kollegen aus Kindertagesstitten, aus Sozialpi-
dagogischen Einrichtungen, aus allen Schularten, aus der
beruflichen Bildung, aus Hochschulen und Forschung so-
wie aus der Weiterbildung.

Weitere Angebote

Ausfihrliche Informationen zur GEW und den Leistun-
gen fiir ihre Mitglieder erhalten Sie im Internet unter:
www.gew.de

Ansprechpartner

GEW Hauptvorstand
Organisationsbereich

Berufliche Bildung und Weiterbildung

Leiterin: Dr. Stephanie Odenwald
E-Mail: stephanie.odenwald@gew.de

Referent: Arnfried Gliser
E-Mail: arnfried.glaeser@gew.de

Der kurze Weg zur GEW

GEW Baden-Wiirttemberg
SilcherstraBe 7

70176 Stuttgart

Telefon: 0711/21030-0
Telefax: 071112103045
E-Mail: info@gew-bw.de
www.gew-bw.de

GEW Bayern
SchwanthalerstraBe 64
80336 Miinchen

Telefon: 089/544081-0
Telefax: 089/5389487
E-Mail: info@bayern.gew.de
www.gew-bayern.de

GEW Berlin
AhornstraBe 5

10787 Berlin

Telefon: 030/219993-0
Telefax: 030/219993-50
E-Mail: info@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de

GEW Brandenburg

Alleestraf3e 6a

14469 Potsdam

Telefon: 0331/27184-0

Telefax: 0331/27184-30

E-Mail: info@gew-brandenburg.de
www.gew-brandenburg.de

GEW Bremen
LoningstraBe 35

28195 Bremen

Telefon: 042 1/33764-0
Telefax: 0421/33764-30
E-Mail: info@gew-hb.de
www.gew-bremen.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee |5
20148 Hamburg

Telefon: 040/414633-0
Telefax: 040/440877

E-Mail: info@gew-hamburg.de
www.gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg |2

60325 Frankfurt am Main
Telefon: 069/971293-0
Telefax: 069/971293-93
E-Mail: info@gew-hessen.de
www.gew-hessen.de

GEW Mecklenburg-
Vorpommern

Liibecker StraB3e 265a

19059 Schwerin

Telefon: 0385/485270

Telefax: 0385/4852724

E-Mail: landesverband@mvp.gew.de
www.gew-mv.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16

30175 Hannover

Telefon: 051 1/33804-0
Telefax: 0511/33804-46
E-Mail: email@gew-nds.de
www.gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
NiinningstraBe ||

45141 Essen

Telefon: 0201/294030-1
Telefax: 0201/29403-51
E-Mail: info@gew-nrw.de
www.gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
NeubrunnenstraBe 8
55116 Mainz

Telefon: 06131/28988-0
Telefax: 06131/28988-80
E-Mail: gew@gew-rlp.de
www.gew-rlp.de

GEW Saarland

Mainzer StraBe 84

66121 Saarbriicken

Telefon: 0681/66830-0
Telefax: 0681/66830-17
E-Mail: info@gew-saarland.de
www.gew-saarland.de

GEW Sachsen

Nonnenstral3e 58

04229 Leipzig

Telefon: 034 1/4947404

Telefax: 0341/4947406

E-Mail: gew-sachsen@t-online.de
www.gew-sachsen.de

GEW Sachsen-Anhalt
MarkgrafenstraBe 6
39114 Magdeburg
Telefon: 0391/73554-0
Telefax: 0391/73 13405
E-Mail: info@gew-Isa.de
www.gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
LegienstraBe 22-24

24103 Kiel

Telefon: 0431/5195-1550
Telefax: 0431/5195-1555
E-Mail: info@gew-sh.de
www.gew-sh.de

GEW Thiiringen
Heinrich-Mann-StraBe 22
99096 Erfurt

Telefon: 0361/59095-0

Telefax: 0361/59095-60
E-Mail: info@gew-thueringen.de
www.gew-thueringen.de

Gewerkschaft Erziehung
und Wissenschaft
Hauptvorstand
Reifenberger StraBe 2|
60489 Frankfurt am Main
Telefon: 069/78973-0
Telefax: 069/78973-201
E-Mail: info@gew.de
www.gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches Verbin-
dungsbiiro Berlin

WallstraBe 65, 10179 Berlin
Telefon: 030/235014-0

Telefax: 030/235014-10

E-Mail: parlamentsbuero@gew.de
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Selbststdndige Lehrkrdfte in der Gewerkschaft? Na klar, in der GEW!




10-4-FI-BBWB_Sel

Antrag auf Mitgliedschaft in der GEW

(Bitte in Druckschrift ausfiillen)

Frau/lHerr  Nachname (Titel),

StraBe, Nr.

Postleitzahl, Ort

Telefon

Geburtsdatum Nationalitdt

g htes Eintri

bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)
Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Berufsbezeichnungl-ziel beschdftigt seit Fachgruppe
Tarif-IEntgelt-IBesoldungsgruppe Stufe Bruttoeinkommen mtl.
Betrieb/Dienststelle Trager

StraBe/Nr. des Betriebs/der Dienststelle Postleitzahl/Ort

Beschdftigungsverhdltnis

[l Honorarkraft: [N hauptberuflich | nebenberuflich [ im Studium
angestellt Altersteilzeit
[ beurlaubt ohne Beziige [ in Enternzeit
beamtet a befristet bis
N teilzeitbeschdftigt mit Std./Woche Referendariat/Berufspraktikum
a teilzeitbeschdftigt mit Prozent [ arbeitslos
din Rente/pensioniert s

Ihr Mitgliedsbeitrag:

- Beamtinnen und Beamte zahlen 0,75 Prozent der 6. Stufe.

- Angestellte zahlen 0,7 Prozent der Entgeltgruppe und Stufe, nach der vergiitet wird.

- Der Mindestbeitrag betrdgt immer 0,6 Prozent der untersten Stufe der Entgeltgruppe | des TVGD.
- Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages.

- Studierende zahlen einen Festbetrag von 2,50 Euro.

- Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen Festbetrag von 4 Euro.

- Mitglieder im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer Ruhestandsbeziige.

Weitere Infor sind der Beitragsordnung zu A
Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemdBen Beitrag zu entrichten. Der Austritt ist mit einer
Frist von drei Monaten schriftlich dem Landesverband zu erkldren und nur zum Ende eines Kalendervierteljah-
res moglich. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermdchtige ich die GEW zugleich widerruflich, den von
mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljghrlich von meinem Konto abzubuchen.

Ort, Datum Unterschrift

Bitte senden Sie den ausgefiillten Antrag an den fiir Sie zustdndigen Landesverband der GEW bzw. an den
Hauptvorstand. Die uns von lhnen b per b Daten sind nur zur Erfiillung unserer
satzungsgemdfBen Aufgaben auf Datentrdgern gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des Bundes-

datenschutzgesetzes geschiitzt.

"Online Mitglied werden unter
www.gew.de/Mitgliedsantrag.html 1

GEW-Hauptvorstand
Postfach 90 04 09
60444 Frankfurt am Main

e e e = e e i m mm m m mmm m m mmm mmm mmmmmmmmmmmmmm——————

GEW heiBt:
Gemeinsames Engagement
fiir die Interessen aller
Lehrenden und
pddagogisch Beschdftigten,
auch der Selbststdndigen
in den verschiedenen
Bildungsbereichen

www.gew.de

Selbststandige Lehrkrafte

in der Gewerkschaft?
Na klar, in der GEW!

Die Bildungsgewerkschaft GEW
vertritt die auf Honorarbasis Beschdftigten
in allen Bildungsbereichen

www.gew.de




