
Tarifvertrag 
öffentlicher Dienst

mit diesem Faltblatt legt die GEW nun schon zum dritten Mal
die Entgelttabellen zum TVöD vor. Und doch handelt es sich
um eine doppelte Premiere: 
• Zum ersten Mal gibt es einheitliche Tabellen für Ost und West.

Das ist ein großer gewerkschaftlicher Erfolg, den viel zu viele
schon für selbstverständlich halten!

• Zum ersten Mal drucken wir neben den allgemeinen TVöD-
Tabellen und den „Lehrertabellen“ auch die „S-Tabellen“ mit
ab, in die die kommunalen Beschäftigten des Sozial- und
Erziehungsdienstes zum 1. November 2009 übergeleitet wur-
den. Diese Tabellen sind Teil des TVöD und werden ebenso
prozentual erhöht.

Damit ist nur fünf Jahre nach Einführung des neuen Tarifwerks
schon wieder eine gehörige Portion Expertenwissen gefragt, um
für jede(n) Beschäftigte(n) den passenden Wert in dem Tabellen-
werk zu finden. Für den Sozial- und Erziehungsdienst wurde
zugleich mit der S-Tabelle auch ein komplettes Regelwerk zur
Eingruppierung vereinbart, mit dem die meisten noch nicht ver-
traut sind. Die GEW hat hierzu eine Flyer-Serie produziert, die
im Internet unter www.gew-ego.de bestellt werden kann.

Mit dem Tarifabschluss vom Februar 2010 wurden – neben einer
Einmalzahlung von 240 Euro im Januar 2011 – Entgelterhöhun-
gen in drei „Trippelschritten“ vereinbart: 1,2 Prozent rückwirkend
zum 1. Januar 2010, 0,6 Prozent zum 1. Januar 2011 und weitere
0,5 Prozent zum 1. August 2011. Daher ist in diesem Faltblatt
jede Tabelle gleich dreimal enthalten. 

Die drei Trippelschritte sind ein Vorteil für die Lehrerinnen und
Lehrer, die nach der „Lehrertabelle“ bezahlt werden: Mit jeder
Tabellenerhöhung schrumpft der Rückstand der Lehrertabelle
gegenüber der allgemeinen TVöD-Tabelle (eine Spätfolge der
niedrigeren allgemeinen Zulage im BAT) um 7,20 Euro (in EG
5 – 8 um 6,40 Euro). Dies hatte die GEW gegenüber den Ländern
durchsetzen können, es wurde dann auch für kommunale Lehr-
kräfte übernommen.

Frankfurt/Main, im April 2010
Ilse Schaad

Entgelttabellen 
TVöD

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
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Kommunen West/Ost
(inkl. Sozial- und Erziehungsdienst)
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Unsere Anschriften

GEW Baden-Württemberg
Silcherstraße 7, 70176 Stuttgart
Telefon: 0711/21030-0
Telefax: 0711/2103045
E-Mail: info@gew-bw.de
www.gew-bw.de

GEW Bayern
Schwanthalerstraße 64, 80336 München
Telefon: 089/544081-0
Telefax: 089/5389487
E-Mail: info@bayern.gew.de
www.gew-bayern.de

GEW Berlin
Ahornstraße 5, 10787 Berlin
Telefon: 030/219993-0
Telefax: 030/219993-50
E-Mail: info@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de

GEW Brandenburg
Alleestraße 6a, 14469 Potsdam
Telefon: 0331/27184-0
Telefax: 0331/27184-30
E-Mail: info@gew-brandenburg.de
www.gew-brandenburg.de

GEW Bremen
Löningstraße 35, 28195 Bremen
Telefon: 0421/33764-0
Telefax: 0421/33764-30
E-Mail: info@gew-hb.de
www.gew-bremen.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15, 20148 Hamburg
Telefon: 040/414633-0
Telefax: 040/440877
E-Mail: info@gew-hamburg.de
www.gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg 12, 60325 Frankfurt am Main
Telefon: 069/971293-0
Telefax: 069/971293-93
E-Mail: info@gew-hessen.de
www.gew-hessen.de

GEW Mecklenburg-Vorpommern
Lübecker Straße 265a, 19059 Schwerin
Telefon: 0385/485270
Telefax: 0385/4852724
E-Mail: landesverband@mvp.gew.de
www.gew-mv.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16, 30175 Hannover
Telefon: 0511/33804-0
Telefax: 0511/33804-46
E-Mail: email@gew-nds.de
www.gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
Nünningstraße 11, 45141 Essen
Telefon: 0201/294030-1
Telefax: 0201/29403-51
E-Mail: info@gew-nrw.de
www.gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
Neubrunnenstraße 8, 55116 Mainz
Telefon: 06131/28988-0
Telefax: 06131/28988-80
E-Mail: gew@gew-rlp.de
www.gew-rlp.de

GEW Saarland
Mainzer Straße 84, 66121 Saarbrücken
Telefon: 0681/66830-0
Telefax: 0681/66830-17
E-Mail: info@gew-saarland.de
www.gew-saarland.de

GEW Sachsen
Nonnenstraße 58, 04229 Leipzig
Telefon: 0341/4947404
Telefax: 0341/4947406
E-Mail: gew-sachsen@t-online.de
www.gew-sachsen.de

GEW Sachsen-Anhalt
Markgrafenstraße 6, 39114 Magdeburg
Telefon: 0391/73554-0
Telefax: 0391/7313405
E-Mail: info@gew-lsa.de
www.gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
Legienstraße 22-24, 24103 Kiel
Telefon: 0431/5195-1550
Telefax: 0431/5195-1555
E-Mail: info@gew-sh.de
www.gew-sh.de

GEW Thüringen
Heinrich-Mann-Straße 22, 99096 Erfurt
Telefon: 0361/59095-0
Telefax: 0361/59095-60
E-Mail: info@gew-thueringen.de
www.gew-thueringen.de

Gewerkschaft Erziehung 
und Wissenschaft – Hauptvorstand
Reifenberger Straße 21
60489 Frankfurt am Main
Telefon: 069/78973-0
Telefax: 069/78973-201
E-Mail: info@gew.de
www.gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches Verbindungsbüro Berlin
Wallstraße 65, 10179 Berlin
Telefon: 030/235014-0
Telefax: 030/235014-10
E-Mail: parlamentsbuero@gew.de

GEW-Mitglieder erhalten Beratung und Rechtschutz durch 
ihren Landesverband.
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Tabellenentgelt TVöD 
zum 1. August 2011 TVöD (erhöht um 0,5 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.723,88 4.131,64 4.283,45 4.825,66 5.237,73 5.508,84

14 3.372,53 3.741,23 3.958,12 4.283,45 4.782,28 5.053,38

13 3.109,02 3.448,44 3.632,80 3.990,64 4.489,48 4.695,53

12 2.786,96 3.090,59 3.524,35 3.903,90 4.391,89 4.608,77

11 2.689,35 2.982,16 3.199,03 3.524,35 3.996,08 4.212,96

10 2.591,75 2.873,70 3.090,59 3.307,48 3.719,55 3.817,15

9 2.289,21 2.537,53 2.667,67 3.014,68 3.285,79 3.502,67

8 2.142,81 2.374,87 2.483,32 2.580,92 2.689,35 2.757,67

7 2.006,18 2.223,05 2.364,03 2.472,47 2.553,81 2.629,72

6 1.967,13 2.179,67 2.288,12 2.391,14 2.461,63 2.532,13

5 1.884,71 2.087,51 2.190,52 2.293,55 2.369,46 2.423,68

4 1.791,45 1.984,48 2.114,61 2.190,52 2.266,43 2.310,89

3 1.762,19 1.951,95 2.006,18 2.092,93 2.158,00 2.217,64

2 1.625,54 1.800,13 1.854,35 1.908,58 2.027,86 2.152,57

1 – 1.448,79 1.474,81 1.507,35 1.537,70 1.615,78

Tabellenentgelt der S-Tabelle
zum 1. August 2011 (erhöht um 0,5 %)

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S 18 3.069,49 3.171,80 3.581,07 3.888,01 4.348,44 4.629,81

S 17 2.762,53 3.043,90 3.376,44 3.581,07 3.990,33 4.230,78

S 16 2.690,92 2.977,40 3.202,50 3.478,75 3.785,70 3.969,87

S 15 2.588,60 2.864,85 3.069,49 3.304,81 3.683,39 3.847,09

S 14 2.557,91 2.762,53 3.018,33 3.222,96 3.478,75 3.657,81

S 13 2.557,91 2.762,53 3.018,33 3.222,96 3.478,75 3.606,64

S 12 2.455,59 2.711,38 2.956,94 3.171,80 3.437,82 3.550,37

S 11 2.353,28 2.660,22 2.793,24 3.120,65 3.376,44 3.529,91

S 10 2.291,88 2.537,44 2.660,22 3.018,33 3.304,81 3.540,14

S 9 2.281,65 2.455,59 2.609,06 2.890,43 3.120,65 3.340,63

S 8 2.189,56 2.353,28 2.557,91 2.849,51 3.115,53 3.325,27

S 7 2.123,06 2.327,69 2.491,41 2.655,11 2.777,89 2.956,94

S 6 2.087,25 2.291,88 2.455,59 2.619,29 2.767,65 2.930,34

S 5 2.087,25 2.291,88 2.445,36 2.527,21 2.639,76 2.834,16

S 4 1.892,85 2.148,64 2.281,65 2.394,20 2.465,82 2.557,91

S 3 1.790,54 2.005,40 2.148,64 2.291,88 2.332,81 2.373,74

S 2 1.713,80 1.811,00 1.882,62 1.964,47 2.046,32 2.128,18

Überleitungsgruppen
zum 1. August 2011 (erhöht um 0,5 %)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

16 Ü1 – – 3.320,16 3.683,39 3.908,49 –

15 Ü2 – 4.749,75 5.264,84 5.752,83 6.078,17 6.154,08

13 Ü3 2.601,01 2.805,64 3.061,43 3.266,06 3.521,85 3.649,75

12 Ü4 2.498,69 2.754,48 3.000,04 3.214,90 3.480,93 3.593,48

11 Ü5 2.407,16 2.714,10 2.847,11 3.174,52 3.430,32 3.583,79

1 Tabellenentgelt in den Stufen 3, 4 und 5 der Entgeltgruppe 16 Ü § 28 a Abs. 9 TVÜ-VKA 
2 Tabellenentgelt für übergeleitete Beschäftigte aus BAT I (§ 19 Abs 2 TVÜ-Bund/TVÜ-VKA)
3 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 13 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. c TVÜ-VKA
4 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 12 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. b TVÜ-VKA
5 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 11 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. a TVÜ-VKA

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. August 2011 (erhöht um 0,5 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.065,82 3.405,24 3.589,60 3.947,44 4.446,28 4.652,33

12 2.743,76 3.047,39 3.481,15 3.860,70 4.348,69 4.565,57

11 2.646,15 2.938,96 3.155,83 3.481,15 3.952,88 4.169,76

10 2.548,55 2.830,50 3.047,39 3.264,28 3.676,35 3.773,95

9 2.246,01 2.494,33 2.624,47 2.971,48 3.242,59 3.459,47

8 2.104,41 2.336,47 2.444,92 2.542,52 2.650,95 2.719,27

6 1.928,73 2.141,27 2.249,72 2.352,74 2.423,23 2.493,73

5 1.846,31 2.049,11 2.152,12 2.255,15 2.331,06 2.385,28

1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15.



Tabellenentgelt TVöD
zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.683,25 4.086,56 4.236,72 4.773,01 5.180,59 5.448,74

14 3.335,74 3.700,42 3.914,94 4.236,72 4.730,11 4.998,25

13 3.075,10 3.410,82 3.593,17 3.947,11 4.440,50 4.644,30

12 2.756,55 3.056,87 3.485,90 3.861,31 4.343,98 4.558,49

11 2.660,01 2.949,62 3.164,13 3.485,90 3.952,49 4.167,00

10 2.563,48 2.842,35 3.056,87 3.271,39 3.678,97 3.775,51

9 2.264,23 2.509,85 2.638,57 2.981,79 3.249,94 3.464,45

8 2.119,43 2.348,96 2.456,23 2.552,76 2.660,01 2.727,58

7 1.984,29 2.198,80 2.338,24 2.445,50 2.525,94 2.601,03

6 1.945,67 2.155,89 2.263,16 2.365,05 2.434,77 2.504,50

5 1.864,15 2.064,73 2.166,62 2.268,53 2.343,61 2.397,24

4 1.771,91 1.962,83 2.091,54 2.166,62 2.241,70 2.285,68

3 1.742,96 1.930,65 1.984,29 2.070,10 2.134,45 2.193,45

2 1.607,80 1.780,49 1.834,12 1.887,75 2.005,73 2.129,09

1 – 1.432,98 1.458,72 1.490,90 1.520,92 1.598,15

Tabellenentgelt TVöD 
zum 1. Januar 2011 TVöD (erhöht um 0,6 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.705,35 4.111,08 4.262,14 4.801,65 5.211,67 5.481,43

14 3.355,75 3.722,62 3.938,43 4.262,14 4.758,49 5.028,24

13 3.093,55 3.431,28 3.614,73 3.970,79 4.467,14 4.672,17

12 2.773,09 3.075,21 3.506,82 3.884,48 4.370,04 4.585,84

11 2.675,97 2.967,32 3.183,11 3.506,82 3.976,20 4.192,00

10 2.578,86 2.859,40 3.075,21 3.291,02 3.701,04 3.798,16

9 2.277,82 2.524,91 2.654,40 2.999,68 3.269,44 3.485,24

8 2.132,15 2.363,05 2.470,97 2.568,08 2.675,97 2.743,95

7 1.996,20 2.211,99 2.352,27 2.460,17 2.541,10 2.616,64

6 1.957,34 2.168,83 2.276,74 2.379,24 2.449,38 2.519,53

5 1.875,33 2.077,12 2.179,62 2.282,14 2.357,67 2.411,62

4 1.782,54 1.974,61 2.104,09 2.179,62 2.255,15 2.299,39

3 1.753,42 1.942,23 1.996,20 2.082,52 2.147,26 2.206,61

2 1.617,45 1.791,17 1.845,12 1.899,08 2.017,76 2.141,86

1 – 1.441,58 1.467,47 1.499,85 1.530,05 1.607,74

Tabellenentgelt der S-Tabelle
zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %)

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S 18 3.036,00 3.137,20 3.542,00 3.845,60 4.301,00 4.579,30

S 17 2.732,40 3.010,70 3.339,60 3.542,00 3.946,80 4.184,62

S 16 2.661,56 2.944,92 3.167,56 3.440,80 3.744,40 3.926,56

S 15 2.560,36 2.833,60 3.036,00 3.268,76 3.643,20 3.805,12

S 14 2.530,00 2.732,40 2.985,40 3.187,80 3.440,80 3.617,90

S 13 2.530,00 2.732,40 2.985,40 3.187,80 3.440,80 3.567,30

S 12 2.428,80 2.681,80 2.924,68 3.137,20 3.400,32 3.511,64

S 11 2.327,60 2.631,20 2.762,76 3.086,60 3.339,60 3.491,40

S 10 2.266,88 2.509,76 2.631,20 2.985,40 3.268,76 3.501,52

S 9 2.256,76 2.428,80 2.580,60 2.858,90 3.086,60 3.304,18

S 8 2.165,68 2.327,60 2.530,00 2.818,42 3.081,54 3.289,00

S 7 2.099,90 2.302,30 2.464,22 2.626,14 2.747,58 2.924,68

S 6 2.064,48 2.266,88 2.428,80 2.590,72 2.737,46 2.898,37

S 5 2.064,48 2.266,88 2.418,68 2.499,64 2.610,96 2.803,24

S 4 1.872,20 2.125,20 2.256,76 2.368,08 2.438,92 2.530,00

S 3 1.771,00 1.983,52 2.125,20 2.266,88 2.307,36 2.347,84

S 2 1.695,10 1.791,24 1.862,08 1.943,04 2.024,00 2.104,96

Überleitungsgruppen
zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

16 Ü1 – – 3.283,94 3.643,20 3.865,84 –

15 Ü2 – 4.697,93 5.207,41 5.690,07 6.011,86 6.086,94

13 Ü3 2.572,63 2.775,03 3.028,03 3.230,43 3.483,43 3.609,93

12 Ü4 2.471,43 2.724,43 2.967,31 3.179,83 3.442,95 3.554,27

11 Ü5 2.380,89 2.684,49 2.816,05 3.139,89 3.392,89 3.544,69

1 Tabellenentgelt in den Stufen 3, 4 und 5 der Entgeltgruppe 16 Ü § 28 a Abs. 9 TVÜ-VKA 
2 Tabellenentgelt für übergeleitete Beschäftigte aus BAT I (§ 19 Abs 2 TVÜ-Bund/TVÜ-VKA)
3 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 13 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. c TVÜ-VKA
4 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 12 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. b TVÜ-VKA
5 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 11 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. a TVÜ-VKA

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.017,50 3.353,22 3.535,57 3.889,51 4.382,90 4.586,70

12 2.698,95 2.999,27 3.428,30 3.803,71 4.286,38 4.500,89

11 2.602,41 2.892,02 3.106,53 3.428,30 3.894,89 4.109,40

10 2.505,88 2.784,75 2.999,27 3.213,79 3.621,37 3.717,91

9 2.206,63 2.452,25 2.580,97 2.924,19 3.192,34 3.406,85

8 2.068,23 2.297,76 2.405,03 2.501,56 2.608,81 2.676,38

6 1.894,47 2.104,69 2.211,96 2.313,85 2.383,57 2.453,30

5 1.812,95 2.013,53 2.115,42 2.217,33 2.292,41 2.346,04

"
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Tabellenentgelt der S-Tabelle
zum 1. Januar 2011 (erhöht um 0,6 %)

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S 18 3.054,22 3.156,02 3.563,25 3.868,67 4.326,81 4.606,78

S 17 2.748,79 3.028,76 3.359,64 3.563,25 3.970,48 4.209,73

S 16 2.677,53 2.962,59 3.186,57 3.461,44 3.766,87 3.950,12

S 15 2.575,72 2.850,60 3.054,22 3.288,37 3.665,06 3.827,95

S 14 2.545,18 2.748,79 3.003,31 3.206,93 3.461,44 3.639,61

S 13 2.545,18 2.748,79 3.003,31 3.206,93 3.461,44 3.588,70

S 12 2.443,37 2.697,89 2.942,23 3.156,02 3.420,72 3.532,71

S 11 2.341,57 2.646,99 2.779,34 3.105,12 3.359,64 3.512,35

S 10 2.280,48 2.524,82 2.646,99 3.003,31 3.288,37 3.522,53

S 9 2.270,30 2.443,37 2.596,08 2.876,05 3.105,12 3.324,01

S 8 2.178,67 2.341,57 2.545,18 2.835,33 3.100,03 3.308,73

S 7 2.112,50 2.316,11 2.479,01 2.641,90 2.764,07 2.942,23

S 6 2.076,87 2.280,48 2.443,37 2.606,26 2.753,88 2.915,76

S 5 2.076,87 2.280,48 2.433,19 2.514,64 2.626,63 2.820,06

S 4 1.883,43 2.137,95 2.270,30 2.382,29 2.453,55 2.545,18

S 3 1.781,63 1.995,42 2.137,95 2.280,48 2.321,20 2.361,93

S 2 1.705,27 1.801,99 1.873,25 1.954,70 2.036,14 2.117,59

Überleitungsgruppen
zum 1. Januar 2011 (erhöht um 0,6 %)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

16 Ü1 – – 3.303,64 3.665,06 3.889,04 –

15 Ü2 – 4.726,12 5.238,65 5.724,21 6.047,93 6.123,46

13 Ü3 2.588,07 2.791,68 3.046,20 3.249,81 3.504,33 3.631,59

12 Ü4 2.486,26 2.740,78 2.985,11 3.198,91 3.463,61 3.575,60

11 Ü5 2.395,18 2.700,60 2.832,95 3.158,73 3.413,25 3.565,96

1 Tabellenentgelt in den Stufen 3, 4 und 5 der Entgeltgruppe 16 Ü § 28 a Abs. 9 TVÜ-VKA 
2 Tabellenentgelt für übergeleitete Beschäftigte aus BAT I (§ 19 Abs 2 TVÜ-Bund/TVÜ-VKA)
3 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 13 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. c TVÜ-VKA
4 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 12 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. b TVÜ-VKA
5 Tabellenentgelt der Entgeltgruppe 11 Ü § 28 a Abs. 8 Buchst. a TVÜ-VKA

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. Januar 2011 (erhöht um 0,6 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.043,15 3.380,88 3.564,33 3.920,39 4.416,74 4.621,77

12 2.722,69 3.024,81 3.456,42 3.834,08 4.319,64 4.535,44

11 2.625,57 2.916,92 3.132,71 3.456,42 3.925,80 4.141,60

10 2.528,46 2.809,00 3.024,81 3.240,62 3.650,64 3.747,76

9 2.227,42 2.474,51 2.604,00 2.949,28 3.219,04 3.434,84

8 2.087,35 2.318,25 2.426,17 2.523,28 2.631,17 2.699,15

6 1.912,54 2.124,03 2.231,94 2.334,44 2.404,58 2.474,73

5 1.830,53 2.032,32 2.134,82 2.237,34 2.312,87 2.366,82

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur Erfüllung unserer satzungsgemäßen 
Aufgaben auf Datenträgern gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes
geschützt. Bitte senden Sie den ausgefüllten Antrag an den für Sie zuständigen Landesverband oder an den:

GEW Hauptvorstand
Postfach 90 04 09, 60444 Frankfurt am Main

Vorname/Name

Straße/Nr.

Land/PLZ/Ort

Geburtsdatum Nationalität Telefon

E-Mail

Bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)

Berufsbezeichnung/-ziel beschäftigt seit Fachgruppe

Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Tarif-/Besoldungsgebiet

Tarif-/Besoldungsgruppe Stufe seit

Bruttoeinkommen €monatlich (falls nicht öffentlicher Dienst)

Betrieb/Dienststelle Träger

Straße/Nr. des Betriebes/der Dienststelle PLZ/Ort

Ort, Datum Unterschrift

Beschäftigungsverhältnis

o angestellt o Honorarkraft

o beamtet o teilzeitbeschäftigt mit              Std./Woche

o in Rente/pensioniert o im Studium

o teilzeitbeschäftigt mit              Prozent o in Elternzeit

o Altersteilzeit o Referendariat/Berufspraktikum

o arbeitslos o befristet bis

o beurlaubt ohne Bezüge o Sonstiges

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemäßen Beitrag zu entrichten und seine Zahlungen 
daraufhin regelmäßig zu überprüfen. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermächtige ich die GEW 
zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljährlich von meinem Konto abzubuchen.

GEW stärken – ich bin dabei
Antrag auf Mitgliedschaft (Bitte in Druckschrift ausfüllen)

Vielen Dank!
Ihre GEW

Ihr Mitgliedsbeitrag: Beamtinnen und Beamte zahlen 0,75 Prozent der 6. Stufe • Angestellte zahlen 0,7 Prozent 
der Entgeltgruppe und Stufe, nach der vergütet wird • Der Mindestbeitrag beträgt immer 0,6 Prozent der untersten
Stufe der Entgeltgruppe 1 des TVöD • Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages • Studierende zahlen
einen Festbetrag von 2,50 € • Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen Festbetrag von 4 € • Mit-
glieder im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer Ruhestandsbezüge • Weitere Informationen sind der Beitragsord-
nung zu entnehmen.

Die GEW im Internet: 
www.gew.de

Infos zur Überleitung in die S-Tabelle:
www.gew-ego.de

Zuordnungstabelle BAT – TVöD: 
www.gew.de/Publikationen_TVoeD.html

Stunden-/Überstundenentgelte, Zeitzuschläge: 
www.gew.de/Gehaltstabellen_fuer_Angestellte.html

1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15.

1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15. TV
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Online Mitglied werden unter: 
www.gew.de/Mitgliedsantrag.html


