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Einstieg ins Tarifgeschaft

Mit dem Abschluss eines Tarifvertrages zur
Bildung flachendeckender
Betriebsratsstrukturen auf der Grundlage
des 8 3 Betriebsverfassungsgesetz ist bei der
IB gGmbH ein erster Schritt in Richtung
Tarifbindung gelungen. Mit dem aktuell
vereinbarten Tarifvertrag konnten die
Gewerkschaften GEW und ver.di ihr Ziel
einer flachendeckenden
Arbeitnehmervertretungsstruktur mit 11
Betriebsraten bundesweit erreichen.
Dadurch kann gewéhrleistet werden, dass
alle Beschaftigten in der IB gGmbH durch
einen von ihnen gewahlten Betriebsrat
vertreten werden. Die mit dem Tarifvertrag
gebildeten ,betriebsratsfahigen Einheiten*
sind zwar relativ grof3, ermdglichen durch
die BetriebsratsgréRe jedoch auch eine
effizientere Interessenvertretung. Daftr
und um die Betriebsratsarbeit effektiv zu
gestalten bendtigen die zu wahlenden
Betriebsréte engagierte Kolleginnen und
Kollegen.

Also nutzt diese Chance zur aktiven
Mitarbeit und stellt Euch zur Wahl!!!

Noch vor der regelmaRigen
Betriebsratswahl 2010 gewéhlte
Betriebsrate in Mecklenburg-
Vorpommern/Sachsen-Anhalt und
Rheinland-Pfalz bekommen erst einmal
Bestandsschutz. Noch rechtzeitig vor den
Betriebsratswahlen 2014 werden die neu

geschaffenen Strukturen tberprift und ggf.
angepasst.

Ein erster Schritt

Die Gewerkschaften haben mit diesem
Tarifvertrag ein erstes Etappenziel erreicht.
Nun geht es darum, auch die
Arbeitsbedingungen der IG gGmbH
Beschaftigten tarifvertraglich zu regeln. Die
gemeinsame Tarifkommission von ver.di
und GEW hat sich vorgenommen, im
Januar 2010 hierzu Forderungen und
Aktionsplane zu entwickeln. Die
Durchsetzungsfahigkeit bei
weitergehenden Tarifverhandlungen wird
allerdings sehr davon abhangen, wie die IB
Beschaftigten bereit sind, sich auch
gewerkschaftlich zu organisieren und zu
engagieren. Nur mit einem hohen
Organisationsgrad sind
Arbeitsbedingungen durchzusetzen, die
tatséchlich Verbesserungen darstellen.

Deshalb: Mitglied werden und in
den Gewerkschaften aktiv werden.

Informationen zur GEW-Mitgliedschaft
unter:
http://www.gew.de/Mitgliedsantrag.html

Informationen zur ver.di-Mitgliedschaft
unter: www.verdi.de
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