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Entgeltrunde 201 | erfolgreich abgeschlossen

= Hohe Streikbereitschaft sowie hartndckige Verhandlungen bis in die Nachtstunden
brachten gutes Ergebnis

= Einkommen 2011 um 626 Euro fiir alle erh6ht

= Gewerkschaftsbonus - wie bereits bei Angleichung Ost - wieder Bestandteil des
Tarifergebnisses

= Einkommen der Gewerkschaftsmitglieder erh6ht sich um insgesamt 836 Euro

Nachdem die Gewerkschaften in der ersten Verhandlungsrunde zum Entgelt am 1./2. Dezember
2010 ihr Angebot unterbreitet hatten, signalisierte der Arbeitgeber, dass unsere Forderung nicht
realisierbar sei und unterbreitete sein Gegen-Angebot:

I. Aus dem Ergebnis des Geschdftsjahres 2010 Einmalzahlung von 280 Euro, Auszahlung
im Marz 2011

2. Festbetrag ab Juni 2011 in Hohe von 25 Euro fiir alle Entgeltgruppen und
Entgeltstufen

Die Tarifkommissionen von ver.di und GEW haben am 20. Januar 2011 das Arbeitgeberangebot
als vollig inakzeptabel bewertet. Nach intensiven, schwierigen Verhandlungen bis in die Nacht
konnte ein Ergebnis erzielt werden:

Das Ergebnis

= Einmalzahlung in Hohe von 350 Euro fiir die Tarifgebiete Ost und West. Auszahlungs-
monat ist Médrz 2011. Anspruchsberechtigte sind Arbeitnehmer/innen, die im Auszah-
lungsmonat im IB e.V. beschiftigt sind und bereits im Dezember 2010 im IB e.V. beschif-
tigt waren. Teilzeitbeschiftigte anteilig.

= Einmalzahlung in Hohe von 150 Euro fiir die Tarifgebiete Ost und West. Auszahlungs-
monat ist Mai 2011. Anspruchsberechtigt sind Arbeitnehmer/innen, die im Auszahlungs-
monat im IB e.V. beschiftigt sind. Teilzeitbeschiftigte anteilig.

= Ab 1. Oktober 2011 werden alle Tabellenwerte (Tarifgebiet West) um 42 Euro angehoben.
Die Tabellenwerte Ost ergeben sich aus dem Anderungstarifvertrag vom 24.02.2010 zum
ETV. Im Jahr 2011 sind dies 91,5%.

= Im Kalenderjahr 2011 erhalten Mitglieder der Gewerkschaften ver.di und GEW, die im
Januar 2011 Mitglied sind und beim IB e.V. beschiftigt sind eine Einmalzahlung in Hohe
von 210 Euro. Diese 210 Euro werden in Ost und West, bei Voll- und Teilzeit im Mai
2011 gezahlt.

= Laufzeit: 01. Januar 2011 bis 31. Dezember 2011.
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Real erhéht sich das Einkommen der Beschdftigten beim IB im Jahr 201 I wie folgt:

Gewerkschaftsmitglieder Nicht- Gewerkschaftsmitglieder
West/Ost West /Ost
Mirz 2011 350, Euro (Ost+West) 350, Euro (Ost+West)
Mai 2011 150, Euro (Ost+West) 150, Euro (Ost+West)
Mai 2011 210,-- Euro (Ost+West) -

Erhohung der Tabellenwerte
ab 1. Oktober 2011 um 42,-- Euro (West) / 38,43 Euro (Ost)

3 x42 Euro 126, Euro/ 115,29 Euro | 126, Euro/ 115,29 Euro
Gesamtsumme
im Jahr 2011 836, Euro/ 825,29 Euro | 626, Euro / 615,29 Euro

Je nach Entgeltgruppe und Entgeltstufe wirkt sich das Ergebnis unterschiedlich aus. Die unteren
Einkommensgruppen und niedrigen Stufen erhalten mehr, die oberen weniger. Von den gleich
hohen Einmalzahlungen profitieren gerade die Kolleg/innen im Tarifgebiet Ost.

Damit ist unser Ziel der sozialen Komponenten erreicht.

Wir haben erreicht:
= Im Volumen konnten wir doppelt so viel vom guten Wirtschaftsergebnis
des IB e.V. auf die Beschdftigten iibertragen, als der Arbeitgeber bereit
war zu geben
= Von Einmalzahlungen profitieren befristet Beschdftigte eher als von einer
Langzeit-Prozent-Erhéhung
= Der tabellenwirksame Festbetrag wirkt sich in niedrigen Stufen mehr aus
als in hoheren
= Wir haben den Anschluss an die allgemeine Lohnentwicklung und
insbesondere die Lohnentwicklung in der Branche geschafft
Die kurze Laufzeit erméglicht ein baldiges Neuverhandeln
Der Gewerkschaftsbonus entwickelt sich zum bestdndigen Bestandteil bei
Entgeltverhandlungen beim IB e.V. und das ist gut so!

=
=

Den Gewerkschaftsbonus erhalten auch noch die Mitglieder, die ihren Mitgliedsantrag im Januar
bei den gewerkschaftlichen Vertrauensleuten abgegeben oder direkt an die Gewerkschaften
geschickt haben.
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